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Betreft: Schriftelijke vragen van PvdA over het concept Regionaal Beleidsplan Politie 2024-2027 
 
Geacht college, 
 
In maart 2023 ontvingen wij de RIB over het RBP zoals boven vermeld. In dit beleidsplan wordt ook 
vermeld dat er een nieuwe capaciteitsverdeling voor de Limburgse politie komt. Dit op basis van een 
werklastonderzoek. De formatie wordt op basis van dit onderzoek gewijzigd. 
Hieronder enkele formatiewijzigingen zoals die binnen Limburg worden doorgevoerd tussen 2024 en 
2027. 
Noord en Midden Limburg gaan op basis van dit onderzoek van 599,7 FTE naar 666,6 FTE een stijging 
van 66,9 FTE. 
 Zuid West Limburg gaat van 483 FTE naar 463 FTE, een daling van 20 FTE. 
Basisteams met elkaar vergelijkend; 
Horst aan de Maas van 73,2 naar 85,5 FTE - 12,3 stijging. 
Venlo van 165,5 naar 181,6 een stijging van 16.1 FTE  
Maastricht van 208,5 naar 193,1 FTE, een daling van 15,4 FTE, wetende dat Maastricht gestart is met 
215 FTE. 
Heerlen van 182,2 naar 154,9 een daling van 27,3 FTE. 
In deze aantallen zijn dan nog studenten verwerkt, mensen die niet bij voortduring en niet breed 
inzetbaar zijn. 
 
Het onderzoek is breed opgezet en heet dan ook een werklastonderzoek. 
Maastricht heeft los van de ervaren geregistreerde criminaliteit elk jaar miljoenen toeristen op 
bezoek wat een hogere werkdruk genereert en daarbij ook meer criminaliteit. 
De geregistreerde criminaliteit van een aantal steden vergelijkend; 
 

Statline CBS Alle 
geregistreerde 
misdrijven 

           

 
                2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Maastricht  
 

15 605 14 430 13 195 13 360 11 465 9 635 8 985 8 100 8 910 6 875 6 400 7 980 

Venlo 
 

8 715 9 005 8 180 7 335 7 440 6 920 6 220 5 910 5 905 6 100 5 785 6 035 

Horst ad Maas 
 

1 810 1 835 1 800 1 520 1 605 1 440 1 295 1 395 1 340 1 455 1 430 1 455 

Heerlen  9 615 8 430 8 205 8 105 7 215 6 945 5 895 5 660 5 615 5 090 5 135 5 910 

             

 
Bron: CBS Statline 



 
 
 
 

 
 
Vragen:  

1. Kunt u nader in detail uitleggen op basis van welke gegevens het werklastonderzoek is 
uitgevoerd?  

2. Bent u bekend hoeveel uren politiemensen van het basisteam Maastricht ook inzetbaar zijn 
regionaal dan wel nationaal voor andere taken, zoals ME ‘er of lid arrestatie eenheid of van 
team bewaken en beveiligen? 

3. Kunt u aangeven hoeveel uren de bovengenoemde mensen in 2022 niet inzetbaar waren in 
Maastricht door de andere genoemde taken? 

4. Zijn u de planningsproblemen van politie Maastricht bekend? 
5. Wat is het ziekteverzuimpercentage van de politie Maastricht? 
6. Hoeveel politiemensen van basisteam Maastricht gaan in de periode 2024 tot 2027 met 

vroegpensioen (RVU), en vallen dus feitelijk weg uit de formatie terwijl hun plek niet wordt 
aangevuld?  Waarschijnlijk is niet te voorzien welke uitstroom aan FTE dit oplevert? 

7. Weet u hoeveel mensen er nodig zijn voor de noodhulpdiensten per 24 uur? 
8. Hoeveel dagen kunnen de wijkagenten in hun wijk daadwerkelijk de wijkdienst uitvoeren, 

dus dat ze niet worden ingezet voor o.a. noodhulp? Ter verduidelijking dat ze niet gepland 
zijn voor noodhulp of openbare ordedienst. 

9. Hoeveel diensten zijn de in de formatie opgenomen studenten daadwerkelijk inzetbaar (per 
periode van 28 dagen)? 
 

 
 
Met vriendelijke groet, 
 

Maren Slangen en Jean Pellaers 

PvdA Maastricht 

 

 

 


